UCHWALA Nr V/35/2011
Rady Miejskiej w Bytomiu Odrzanskim
z dnia 23 marca 2011 rokn

w sprawie: frybu isposobu powolywania iodwolywania czlonkow Zespolu
Interdyscyplinarnego w Bytomiu Odrzariskim oraz siczegdlowych
warunkow funkcjonowania. -

Na podstawie art, 6 ust. 2 pkt 4, art. 9a ust, 15 ustawy » dnia 29 lipca 2005 1.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz, 1493 ze zm.)

uchwala si¢, co nastgpuje;

‘ Rozdzial 1
TRYB 1 SPOSOB POWOLYWANIA 1 ODWOLYWANIA
CZELONKOW ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

§ 1. Czionkdéw Zcspolu Interdyscyplinarmncgo, powohijc  Burmistrz  Bytomia
Odrzanskicgo, sposréd osob zgloszonych przez uprawnione jednostki, instytucje
i organtzacje;

1) przedstawicieli Osrodka Pomocy Spolecznej w Bytomiu Odrzanskim,

2) przedstawicicli Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Bytomiu
Qdrzasiskim,

3) przedstawicicli Zespolu Szkdt w Bytomiu Odrzanskim,

4) przedstawicicli placowek ochrony zdrowia funkcgjonujacych w Bytomiu
Odrzanskim,

5) przedstawicicli policji,

6) kuratoréw Sadu Rejonowegoe w Nowe) Soli,

7) przedstawicieli prokuratury, w przypadku wskazania przez prokuraturg.

§2. W celu wylonienia czlonkdw Zespohy Burmistrz Bytomia Odmzanskiego
pisumnic  zwraca sic  do uprawnionych organizacjl, jednostek i instytucji
o wytypowanie swoich przedstawicieli do pracy w Zespole interdysceyplinamym.

§ 3. Liczbe przedstawicieli podmiotdéw oraz osoby przedstawicieli okresla sie
zgodnie z warunkami wynikajacymi Zz porozumicni zawartych przez Burmistrza
z podmiotami, ¢ ktdérych mowaw § 1.

§ 4. Odwolania czionka Zespoln dokonuje Burmistrz:

1) na wmosek przewodniczacego Zespolu,

2) w przypadku naruszenia zasad wspétpracy, zasady poufnosei i ujawnienia danych
uzyskanych przy rcalizacji zadan

3)w prezypadku ziozenia pisemnepo ofwindezenia o rezygnacji z polnionej funkeji
przcz czionka Zespolu lub ez przez podmiot wehodzacy wsklad Zespolu
Interdyscyplinarnggo

§ 5. Zmiany, uzupehicnia iposzerzenic skladu Zespolu dokonuje si¢ wtrybie
wlasciwym dla jego powolania. .
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Rozdzial 2
SZCZEGOLOWE WARUNKI FUNKCJONOWANIA
ZESPOLLU INTERDYSCYPLINARNEGO

§ 6. 1. Pierwsze posiedrenie Zespotu zwoluje Burmistrz, w terminic do 14 dni od
daty zawarcia porozumichi z podmiotami. o Ktorych mowa w § 1 pkt 1.

2. Cdonkowie Zespolu wybicraja zc swojcgo skiadu zwykly wigkszosciy glosow
w giosowaniu jawnym w obecnosci co najmniej polowy czlonkéw Zespotu:

1) Przewodniczacego Zespolu,

2) Zastgpee Przewodniczacego, *

3) Sekretarza Zespolu,

3. Do zadan przewodniczacego Zespotu nalezy w szezegodlnosci:

1) przewodniczenic posiedzeniom Zespotu i reprezentowanic Zespolu na zewnatrz,

2) ustalanic przedmiotu i terminu posiedzen Zgspohy,

3) zapewnicnic prawidlowego przeptywu informac)i i obicgu dokumentéw w zakresic
posicdzen Zespotu oraz podejmowanych przez Zespol decyzji,

4) powicrzanic poszczegdlnym czlonkom Zespolu wykonania okreslonych prac
niezbgdnych do realizacji zadan Zespotu

4. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego Zespotu  Interdyscyplinarnego
zaslgpuje go zastgpea praewodniczacego.

§ 7. 1. 7. posiedzen Zespolu Interdyscyplinarnego sporzadza sig protokodl, ktory
podpisuja obecni na posicdzeniu,
2. Prace Zespotu sa prowadzong, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmnicj trzech

czionkow,

§ 8. Zespdl przygotowujc roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci i przedkiada
Burmistrzowi do 31 marca kazdego roku.

§ 9. Sicdziby Zespolu Imerdyscyplinamego jest siedziba Osrodka Pomocy
Spolccznej w Bytomiu Odrzanskim,

§ 16. Uchwata wchodzi w 2ycie po uplywie 14 dni od ogfoszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodziwa Lubuskicgo.

Przewodnlczac
Rady Migjskie
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