(miejscowosé, data)

Oswiadczenie
Ja nizej podpisany/a, $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania
wynikajgce z art. 233 k.k. (podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy) o$wiadczam, ze
posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw
publicznych.

Oswiadczenie
Ja nizej podpisany/a, $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania
wynikajgce z art. 233 k.k. (podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy) oswiadczam, Ze nie
bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$ine przestepstwo, $cigane
z oskarzenia publicznego.

Oswiadczenie
Ja nizej podpisany/a, $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania
wynikajgce z art. 233 k.k. (podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy) o$wiadczam, ze nie
bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo skarbowe.

Oswiadczenie
Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze nie bytem/am karany/a zakazem petnienia
funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorych
mowa w art. 4 ust 1 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 202Ir., poz. 289 ze zm.)

Oswiadczenie
Ja nizej podpisany/a oswiadczam, ze nie posiadam przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.



Oswiadczenie
Ja nizej podpisany/a oswiadczam, ze nie przynaleze do zadnej partii polityczne;.

Oswiadczenie o zgodzie do przetwarzania danych osobowych do celéw rekrutaciji

Na podstawie art. 6, ust. |, lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE ( Dz. Urz. UEL 119,s.| ) oraz ustawy z dnia
10 maja 2018 r. o0 ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019r., poz. 1781) oraz ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawag Kodeks pracy.



